
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen   
 per E-Mail an: 

Eisenwerk Brühl GmbH  

Personal & Recht 
Stefanie Rinkens 

Tel.: 02232 / 75-469 
Kölnstraße 262-266 � 50321 Brühl 
E-Mail: personal@eb-bruehl.de 

  

 

  
 

Für unsere Instandhaltung suchen wir 
 
 

 

 

 

Aufgabengebiet: 

• Durchführung schwieriger und hochwertiger Reparatur-, Montage-, Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten an mechanisch komplexen Anlagen sowie hydraulischen und 
pneumatischen Komponenten 
 

• Eigenständiges Analysieren von Fehler- und Störungsursachen an Betriebsmitteln, Werkzeugen 
 

•  Übernahme von Kontrollarbeiten inkl. turnusmäßiger Kalibrierung der Maschinen gemäß         
Prüfanweisungen  

 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechaniker (Fachrichtung: Betriebstechnik) oder 
vergleichbar 
 

• Grundkenntnisse in der Sinumerik NC-Steuerung 
 

• Fundierte und praxiserprobte Hydraulik- und Pneumatikkenntnisse 
 

• Gutes technisches Verständnis sowie Kenntnisse der gültigen Normen 
 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 
 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit (Dreischicht bzw. vollkontinuierliche Wechselschicht) 
  

 

 

 

 

 

Als eine der großen Eisengießereien in Europa stehen wir für Stabilität und 

Innovation. Wir erfüllen die Anforderungen unserer weltweiten Kunden nach 

höchster Qualität, Lieferperformance und Flexibilität. Auf Basis von mehr als 

90 Jahren Erfahrung als Marktführer im Motorenguss stellen wir uns mit über 

1.700 Mitarbeitern schon jetzt den Herausforderungen der Zukunft. 

Mechaniker (m/w/d) 

 

Wir bieten:  

• Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet   

• Branchenübliche Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie           
(35 Std./Woche, Urlaubsgeld, Weihnachtsgratifikation, 30 Tage Urlaub) Betriebsrestaurant, kosten-
freier Mitarbeiterparkplatz  

• Attraktive Benefits (Sport und Gesundheit)  

 


