Kunden nach héchster Qualitét, Lieferperformance und Flexibilitat. Auf

Als eine der groBen EisengieBereien in Europa stehen wir fiir Stabilitéat
und Innovation. Wir erfiillen die Anforderungen unserer weltweiten

Basis von mehr als 90 Jahren Erfahrung als Marktfiihrer im Motorenguss

=411, | M stellen wir uns mit (iber 1.700 Mitarbeitern schon jetzt den

Herausforderungen der Zukunft.

Fir unsere Instandhaltung suchen wir

Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d)

Aufgabengebiet:

Durchfthren von Reparatur- und Montagearbeiten an komplexen Betriebsmitteln mit elektrischen,
elektronischen, mechanischen, hydraulischen und pneumatischen Komponenten

Durchfthren von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an komplexen Betriebsmitteln und
Werkzeugen

Mitarbeit bei der Erstellung von Neuanfertigungen und dem Einbau von neuen Komponenten

Pflege von Programmen und Parametersétzen in SPS-Steuerungen, ABB-Robotern Reglern,
Frequenzumformern, Achssystemen und elektronischen Komponenten

Voraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker Fachrichtung Automatisierungstechnik oder
vergleichbar

Wiinschenswert: eine mehrjéhrige Berufserfahrung im Bereich der Instandhaltung

Erfahrung mit der Steuerungs- und Visualisierungssystemen Rockwell, Allen Bradley sowie
Siemens; Schaltberechtigung bis 30 kV wiinschenswert

Bereitschaft zur Schichtarbeit (Dreischicht bzw. vollkontinuierliche Wechselschicht)

Wir bieten:

Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Branchendbliche Verglitung in Anlehnung an den Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie
(35 Std./Woche, Urlaubsgeld, Weihnachtsgratifikation, 30 Tage Urlaub) sowie Gleitzeitregelung,
Betriebsrestaurant, kostenfreier Mitarbeiterparkplatz

Attraktive Benefits (Sport und Gesundheit)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an: Willkommen
im Team!

Eisenwerk Briihl GmbH

Personal & Recht

Stefanie Rinkens

Tel.: 02232/ 75-469

KblnstraBe 262-266 - 50321 Briihl
E-Mail: personal@eb-bruehl.de




